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B

i akciondri,

nada spoloénost mé za sebou dalsi dspesny rok,
ktory sa niesol v znameni zahraniénych projektov

a medzinédrodnych spoluprdc. Pokraéovali sme

v délezitom raste nasich klo€ovych &innosti a v efek-
tivnom vyuzivani dlhoroéného know-how doma qj
na zahraniénych trhoch. Uspesne sme sa etablovali
na nemeckom trhu a svoje rozsiahle skisenosti uplat-
nili aj na Ukrajine. V stéasnosti pdsobime vo viace-
rych eurépskych krajinéch a s celkovou skladovacou
kapacitou 60 TWh sme v pozicii Siesteho najvécsieho
prevadzkovatela podzemnych zasobnikov zemného
nu v Eurépe. Na nasledujicich stranach Vyrog-
spravy spoloénosti NAFTA a.s. Vém prind3ame
tie finanénych vysledkov spoloénosti a zhodno-
aktivit za uplynulé obdobie.

2014 intenzivne vyhladévame zaujimavé

¢ projekty a spoluprdce, v kiorych sa snazime
e expertné know-how vychddzajice z dlho-
icie spolocnosti NAFTA. V oblasti skladovania
lynu bol vyznamnym krokom v expanzii vstup
na nemecky trh. Prostrednictvom nasej dcér-
osti NAFTA Speicher sme kupili tri podzem-
y zemného plynu na Gzemf Bavorska. Touto
bol uzavrety niekolkoro&ny proces akiivneho
inia a akvizicie vhodnych zésobntkov na

trhu so zemnym plynom v Eurépe.

Speicher je dnes technickym operdtorom nemec-
hsobnikov Inzenham-West, Wolfersberg a Breit-
/Eggstétt. V uplynulom roku prebiehala spolo&nd
grécia, snaha osprehl gymena
senosti




V SUCASNOSTI POSOBIME VO VIACERYCH
EUROPSKYCH KRAJINACH A S CELKOVOU
SKLADOVACOU KAPACITOU 60 TWH SME

V POZICll SIESTEHO NAJVACSIEHO
PREVADZKOVATELA PODZEMNYCH
ZASOBNIKOV ZEMNEHO PLYNU V EUROPE.

V uplynulom roku sme potvrdili silnt poziciu ako spolahli-
vy operdtor podzemnych zdsobnikov. Zodpovedne sme
plnili na3u tlohu skladovatela zemného plynu, ¢&o mozno
dokumentovaf faktom, Ze pocas viac ako 45-roéného
prevadzkovania zésobnikov na Slovensku napliame
poziadavky klienfov bez obmedzen!.

K energetickej bezpecnosti Slovenska kontinudlne
prispievame predovietkym zabezpe&enim bezporu-
chovej prevadzky a priebeznym rozsirovanim sklado-
vacej kapacity z&sobnikov. Vdaka spominanej akvizicii
v Nemecku sme sa stali medzindrodnym hré&om na trhu
skladovacich sluzieb.

Pokracovali sme v poskytovant tradiénych sezénnych
produktov a flexibilnych skladovacich sluzieb. Uspesne
sme preddavali rozsiahle portfélio inovativnych sklado-
vacich produkfov. Rok 2019 bol vynimo&ny tym, Ze vz

v letnych mesiacoch boli zasobniky naplnené na drover
100 %. Tento stav potvrdil, Zze zasobniky s délezitym
ndsfrojom v bezpe&nych a plynulych dodévkach zem-
ného plynu.

Sustredili sme sa na optimalizéciu prevadzky a po-
kragovali v investficidch zameranych na zvysovanie
bezpe&nosti a automatizaciu stredisk. Investiéné

akcie boli orienfované na instaléciv podpovrchovych
bezpe&nostnych ventilov na sondéch zdsobnika, ako

aj vybudovanie automatizovaného systému hasenia na
Centrélnej stanici Plavecky Stvriok. Investicie smerovali

aj do zvySovania stfandardov obchodného merania

a pokragovali sme v programe zvy3ovania spolahlivosti

a flexibility prevédzky. Po&as investicnych akcif sme sa
snazili minimalizovaf technické obmedzenia pre klientov
a tym im umoznif naplno vyuzivaf zakontrahovany sklado-
vaciu kapacitu. V roku 2019 sme pokragovali v intenzivnej
snahe ziskaf podporu z verejnych zdrojov pre inovativne
projekty, nakolko podzemné z&sobniky plynu vytvérajo
velky potenciél pre skladovanie energie z obnovitelnych
zdrojov. NAFTA md prileZitosf rozvijaf svoju kompetenciu
aj v oblasti inovativneho skladovania energie.

Ve a

Ing. Robert Bundil

Ing. Jén Springl

predseda predstavenstva &len predstavenstva

V oblasti prieskumu a fazby uhlovodikov sme nadviazali
na medzindrodné spolupréce, domdce a zahrani¢né
projekty. V regiéne Trnava, kde spolahlivo prebieha
fazba uhlovodikov uz niekolko desiatok rokov, sme
Uspesne realizovali prieskumny vt Trakovice 13. Ziskali
sme nové prieskumné Gzemie na vychodnom Slovensku
a vo Viedenskej panve. Zagiatkom roka 2019 sme s part-
nerom zaloZili spolo&nosf Slovakian Horizon Energy
s.r.o. na prieskumnt spoluprécu vo vychodoslovenskej
nizine a ziskali nové prieskumné tzemie Pavlovce nad

Uhom.

V plénovanej expanzii sme Uspeine pokra&ovali aj na
Ukraijine, kde pésobime vz od roku 2016. V rémci licen-
cie Uzhorod sme realizovali prvy prieskumny vrt s partne-
rom zo spolo&nosti Cub Energy Inc. Koncom roka 2019
sme sa zU&astnili tendra a ziskali Vatazhkivsku licenciu na
vychode Ukrajiny. Nase prieskumné akfivity sme rozsfrili
aj do Chorvatska, kde sme hodnotili uhfovodikovy poten-
ciél a moznosti jeho rozvoja na tomto tzemf.

Okrem spominanych aktivit sme kontinudlne vyhladévali
a spolupracovali na identifikécii dalsich zaujimavych
projektov v zahrani¢f. Pri zhodnotent prileZitosti sme
prihliadali na stratégiu spolo&nosti, rézne parametre
iednotlivych projekiov a podobné synergie v krajindch
ako Nemecko, Holandsko, Velk& Briténia, Chorvatsko
&i Ukrajina.

Svoju zahrani&nt akfivitu rozvijame nielen v oblasti klo-
&ovych &innostl, ale aj v stvislosti s technicko-servisnymi
a konzultagnymi sluzbami, ktoré pontkame spolo&nos-
tiam v ramci skupiny, ako aj externym partnerom.

Spolo&nost NAFTA md za sebou dalsie Gspesné obdo-
bie z hladiska naplnenia stratégie a stanovenych cielov.
Za dosichnuté Uspechy vdacime skisenému timu nasich
zamestnancov, efekiivnemu vyuZivaniu dlhoro&ného
know-how a vyspelym technolégiém.

DL A ERONEN

Ing. Martin Bartosovi¢

generdlny riaditel
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100 %

SPOLU
TOTAL
107 235 562 €

40,45 %

CZECH GAS HOLDING INVESTMENT B.V.
43 374750 €

SPP INFRASTRUCTURE, A. S.
60,216,783 €
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PROFIL
SPOLOCNOSTI

ORGANIZACNA STRUKTURA 2019

NAFTA je medzindrodnd spoloénost s rozsiahlymi
skusenostfami v oblasti skladovania a budovania
podzemnych zésobnikov zemného plynu na
Slovensku a zdroven slovenskym lidrom v priesku-
me a fazbe uhlovodikov.

Gi

Spolocnosf aktivne posobi okrem Slovenska aj v Ceskej
republike, Nemecku, Rakdsku a na Ukrajine. NAFTA vo
viacerych eurépskych krajinach prevédzkuje podzemné
z&sobniky zemného plynu, realizuje prieskumné

&innosti a aktivne sa usiluje o zapojenie do projektov na
skladovanie energie z obnovitelnych zdrojov. Spolo&nosf
ie s celkovou skladovacou kapacitou priblizne 60 TWh

v pozicii siesteho najvéesieho prevédzkovatela zasobni-
kov plynu v Eurépe.

Obchodné meno:
NAFTA a.s.

Sidlo:
Votrubova 1, 821 09 Bratislava Slovenska republika

ICO:
36286 192

Prévna forma:
Akciové spoloénost’

Obchodny register:

Obchodny register Okresného sudu Bratislavall,
oddiel Sq, vlozka ¢. 4837/B
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NAFTA a.s. Vrcholovy manazment
Vyroéné spréva Predstavenstvo
2019 Dozornd rada

VRCHOLOVY
MANAZMENT

K 31. DECEMBRU 2019

Ing. Martin BartoSovi¢
generélny riaditel

Ing. Ladislav Goryl
riaditel divizie podzemnych zasobnikov zemného plynu

Ing. Jozef Levoéa, MBA
riaditel divizie prieskumu a fazby

Ing. Mgr. Ladislav Barkoci
riaditel 0seku obchodu a marketingu

Ing. Szilard Késa
riaditel ekonomického Gseku




PREDSTAVENSTVO

bert Bundil

Ing. Jan Majeréik
podpredseda

ORNA
A DA JUDr. Daniel Kfetinsky
predseda

Mgr. Jan Stritesky Mgr. Pavel Horsky

&len &len

JUDr. Peter Hajduéek doc. JUDr. Boris Balog, PhD.
élen élen

Dusan Sajko Ing. Daniel Kujan

&len &len

Gary Mazzotti Ing. Peter Sefara

¢élen élen
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NAFTA prevddzkuje najvéési komplex podzem-
nych zasobnikov zemného plynu na Slovensku
a je v pozicii Siesteho najvéésieho prevadzko-
vatel'a zésobnikov v Eurépe.

vedne plnime Glohu skladovatela vz viac ako

a prispievame k energetickej bezpe&nosti

ym zabezpe&enim bezporuchovej prevadz-
nym rozsirovanim skladovacej kapacity
aka vysokeij flexibilite z&sobnikov

iame poziadavky nasich klientov

jeme aj na nové poziadavky frhu.

me poskytovali fradiéné sezénne

¢ skladovacie sluzby. Uspesne

tivne skladovacie produkty, ktoré
Geasfou portfélia spolognosti.

a trhu so zemnym plynom a obdv
zitu plynu cez Uzemie Ukrajiny po
fenfo rok vynimocny tym, ze uz

h boli z&sobntky naplnené na troven

NAFTA — Siesty najvacsi
prevdadzkovatel’ zdsobnikov
v Eurépe




Této situécia potvrdzuje fakt, ze z&sobniky st dolezitym
ndstrojom bezpe&nych a plynulych dodévok zemného
plynu pre Slovensko aj stredoeurépsky regién.
Prevaznd &asf plynu, ktory bol v uplynulej fazobnej
sezéne dodany do plyndrenske; siete v prevadzke
spolo&nosti NAFTA, smerovala do slovenskej distri-
bu&nej siete alebo bola urgend pre slovensky virtualny
obchodny bod. Spolahlivé fungovanie podzemnych
zésobnikov NAFTA tak bolo hlavnym faktorom, vdaka
kforému bolo mozné zabezpecif plynulé zasobovanie
odberatelov plynu na Slovensku a zaroveri udrzaf
primerant vysku cien zemného plynu.

ZODPOVEDNE PLNiME ULOHU
SKLADOVATELA UZ VIAC AKO 45 ROKOV

A PRISPIEVAME K ENERGETICKE)J
BEZPECNOSTI PREDOVSETKYM
ZABEZPECENIM BEZPORUCHOVEJ
PREVADZKY A PRIEBEZNYM ROZSIROVANIM
SKLADOVACEJ KAPACITY ZASOBNIKOV.

V roku 2019 sme pokragovali v investiciach zameranych
na zvy$ovanie spolahlivosti a bezpe&nosti. Spolahliv

a bezpe&nd prevadzka podzemnych zésobnikov je

pre nés trvalou prioritou. Investicné akcie zamerané na
zvySovanie bezpec&nosti smerovali do in3falécie podpo-

vichovych bezpe&nostnych ventilov na sondéch
z&sobnika po&as kampane podzemnych
oprdv sond, ako aj na vybudovanie
automatizovaného systému hasenia
na Centrdlnej stanici Plavecky
Stvrtok. Dalej sme investovali
do zvysovania standardov
obchodného merania, kde
sme vymenili clonové
meradld za ultrazvu-
kové obchodné
meradld a pokra-
covali v programe
vymeny gulovych
uzéverov s ciefom
zvysovaf spolah-
livost a flexibilitu
prevédzky.




=

V ROKU 2019 SME POKRACOVALI

V INVESTICIAC

H ZAMERANYCH

NA ZVYSOVANIE SPOLAHLIVOSTI
A BEZPECNOSTI. SPOLAHLIVA

A BEZPECNA PREVADZKA
PODZEMNYCH ZASOBNIKOV

JE PRE NAS TRVALOU PRIORITOU.




Vdaka podzemnym z&sobnikom méme prilezitosf

rozvijaf svoju kompetenciu aj v oblasti inovativneho skla-

dovania obnovitelnych zdrojov. Podzemné zasobniky
plynu vytvaraid velky potenciél pre skladovanie energie
z obnovitelnych zdrojov. V roku 2019 sme pokraco-
vali v intenzivnej snahe ziskaf podporu z verejnych
zdrojov pre inovativne projekty v oblasti skladovania
energie a optimalizécie spotreby energit. Inovativne
projekty uskladiiovania energif z obnovitelnych zdrojov
v podzemnych zé&sobnikoch zemného plynu, by mali
vyznamny prinos pre cely energeticky rh.

V uplynulom roku sme pokracovali v nastavenom trende
rastu nasich klu€ovych &innosti a intenzivne vyhladdavali
zaujimavé zahraniéné projekty a spoluprace. V ramci
schvdlenej rastovej stratégie je nasim cielom predo-
vietkym vyuzif odborné know-how spolognosti, ktoré
vychédza z jej dhoroénej tradicie. Pri identifikacii vhod-
nych projekiov sme prihliadali okrem stratégie spolo¢-
nosti aj na podobné synergie, najmé v krajinach ako
Nemecko, Holandsko, ¢i Velka Britania. Pozornost sme
venovali aj Ukraijine, kde sledujeme postupujicu libera-
lizaciu trhu s plynom a analyzujeme mozné komerené
prilezitosti. Vyznamnym milnikom v plénovanej expanzii
bol vstup spolo&nosti NAFTA na nemecky trh.

Zodpovedne plnime Glohu
skladovatel'a uz
viac ako 45 rokov.



Podzemné skladovanie
Vyroé&né spréva zemného plynu
2019 NEMECKO

PODZEMNE
SKLADOVANIE
ZEMNEHO PLYNU

Spoloénosti NAFTA sa v roku 2019 podarilo Uspes-
ne prevziat prevddzku podzemnych zdsobnikov
zemného plynu Inzenham-West, Wolfersberg

a Breitbrunn/Eggstétt v Nemecku. Tito akviziciu
vnimame ako strategicky vstup nasej spoloé-

nosti na vyspely nemecky trh a nasim cielom je
etablovat sa qj v tejto lokalite ako profesiondlny

a zodpovedny partner v energetike.

@i

Zasobniky sa nachadzajo na juhu Bavorska medzi
Mnichovom a jazerom Chiemsee. Prevédzka bavorskych
zésobnikov nam prindsa moznost vyuzif nase dlhorocné
odborné know-how v oblasti podzemného skladovania
zemného plynu a diverzifikovaf predaj skladovacich
kapacit do viacerych obchodnych oblasti. Technickym
operdatorom vietkych troch zasobnikov je spolognost
NAFTA Speicher, kiord je zaroveri i majitelom ich podpo-
vichovej a povrchovej technolégie, s vynimkou kompreso-
rovych stanic na zdsobnikoch Wolfersberg a Breitbrunn/
Eggstatt. Prevédzkové centrum pre vietky tri z&sobniky je
umiestnené na zasobniku Inzenham-West, odkial su vsetky
z&sobniky riadené. Riadenie zasobnikov Breitbrunn/
Eggstatt a Wolfersberg prebieha z tohto miesta vzdialene.
V roku 2019 sme realizovali vila&anie i fazbu z podzem-
nych struktor presne podla nomindcif klientov. Uplynuly rok
bol v celej Eurépe 3pecificky velkym zéujmom o sklado-
vacie sluzby. Aj z tohto dévodu sme dosiahli naplnenosf
vietkych troch zariadenf na 100%.

Komerené sluzby poskytujeme na zasobniku Inzen-
ham-West prostrednictvom dcérskej spolocnosti NAFTA
Speicher Inzenham GmbH, na ostainych z&sobnikoch

s kapacitou obchoduju parineri bayernugs GmbH

a Uniper Energy Storage GmbH, kiori sa podielali na

ich vystavbe. Komerené sluzby v rdmci NAFTA Speicher
Inzenham GmbH s0 tak dalsim dékazom vysokej flexibility
produktov pre nasich klientov.



V uplynulom roku sa ndm podarilo realizovaf &i ukongif
aj vyznamné investi¢né projekty. Najdélezitejsim
investicnym projekiom roku 2019 bola vymena plynovej
turbiny kompresorovej jednotky YT-0100 v aredli Inzen-
ham — West. Nové spalovacia turbina je vybavend
nizkoemisnym spalovacim systémom pod ndzvom So-
LoNox, kiory zabezpe&uije nizke hodnoty oxidov uhlika
a dusika pri spalovani zemného plynu. Preto je i jej vy-
mena dalsim krokom k zlepsovaniu prostredia, v kiorom
nasa spolocnosf posobi. Zaroveri viak vymena turbiny
prindsa aj spolahlivejsiu doddvku kompresnej prace
pre podzemny z&sobnik Inzenham-West.

Dalsim vyznamnym projektom, kiory potvrdzuje nas ak-
tivny pristup k ochrane Zivotného prostredia a zdrojov
ie aj ukon&enie projekiu Upravy loziskovej vody pred
iej spatnym zatlé&anim do geologickych 3frukior na
zésobniku Wolfersberg. Tento projekt bol v roku 2019
ukon&eny a jeho preverenie v redlnej prevadzke sa
uskutoeni v fazobnej sezéne 2019,/2020.

SPOLOCNOSTI NAFTA SA V ROKU 2019
PODARILO USPESNE PREVZIAT PREVADZKU
PODZEMNYCH ZASOBNIKOV ZEMNEHO
PLYNU INZENHAM-WEST, WOLFERSBERG
A BREITBRUNN/EGGSTATT V NEMECKU.

Zaroved sme sa infenzivne venovali oj nasadeniu novej 1. Inzenham-West
IT infrastrukttry a zriadeniu novych datovych spojent 2. Breitbrunn/Eggstdtt
na vietky fri zasobniky a s tym sovisiace] migrécii dat, 3. Wolfersberg

softvérov a technickych systémov, resp. nasadeniu
novych softvérov a technickych systémov, kioré nam vo
vyznamne|j miere pomdhajt zefekitviiovaf prevadzku
podzemnych zdsobnikov. Medzi fieto projekty patri
napriklad nasadenie nového softvérového systému na
sprévu Gdrzby, sprévu firemnych dokumentov a dalsie,
s kiorych zavédzanim sme v roku 2019 za&ali.

Klogom k Uspechu spolo&nosti na nemeckom ener-
gefickom trhu je vsak kvaliing spolupréca s nasimi
nemeckymi kolegami. Na spolo&nych odbornych
projekioch v NAFTA Speicher akiivne spolupracovali oj
zamestnanci zo Slovenska, kforf sa podielali na tomfo
Uspechu. Vdaka vzdjomnej spolupréci dokazali priniesf
komplexné riesenia podlozené dlhoro&nymi skisenos-
fami oboch timov. K 31.decembru pracovalo

v NAFTA Speicher 58 zamestnancov.
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Prieskum a fazba
uhlodovodikov

PRIESKUM A TAZBA
UHLODOVODIKOV

Prieskum a fazba uhlovodikov md v nasej spoloénosti
dlhoroénd tradiciu. Pisal sa rok 1913, ked’ bolo na Zdhori
objavené prvé lozisko ropy. V tomto odvetvi pésobime uz
niekol'ko desatroéi, podas ktorych sme ziskali cenné sku-
senosti a geologické ddta. Ziskané know-how predstavuje
délezitd sucast nasej spoloénosti a vyznamne sa podiela na
Uspechu geologickych a vrinych projektov firmy.

@i

Vdaka tymto dlhoro&nym skisenostiam sme na Grovni know-how
konkurencieschopni nielen na domdcom trhu, ale aj v zahrani&i.
Prieskumné a fazobné aktivity realizujeme efektivnejsie a neustdle
vyhladdvame nové moznosti rozvoja. Pri vietkych akfivitach je nasou
prioritou bezpeé&nosf prevadzky a minimalizovanie vplyvu &innosti na
#ivotné prostredie a komunity.

V roku 2019 sme pokracovali v medzindrodnych spolupréacach

a v projektoch doma aj na zahraniénych trhoch. Ako najvéesia
domdca spolo&nost v tomto odvetvi pasobime predovietkym v oblasti
Viedenskej panvy a Wchodoslovenskej niziny. Dlhodobou akfivitou
sme potencidl tychto oblasti do velkej miery preskomali a vyuzili.

V zdujme zachovania a dalsieho pokragovania fazby na Slovensku
sme skimali aj iné oblasti krajiny a v roku 2014 sme sa stali drzitelom
prieskumného Uzemia Trnava.

V okoli Trnavy sme s partnerom zo skupiny Vermilion Energy Inc. rea-
lizovali 3D seizmické merania, na z&klade ktorych boli vypracované
tri geologické projekty na plytké vrty a dva na hlboké vrty. Zarove#
sme s partnerom rozsfrili spolupracu do oblasti susediace s tymto
prieskumnym Uzemim a nadobudli sme nové prieskumné tzemie
Topol&any, o rozlohe 1 190 km2. V regiéne Trnava, kde spolahlivo
prebieha fazba uhlovodikov uz niekolko desiatok rokov, sme v uplynu-
lom roku Uspesne realizovali prieskumny vrt Trakovice 13.

V oblasti prieskumu sme ziskali nové prieskumné tzemia. Na
vychodnom Slovensku prieskumné Uzemie Besa, o rozlohe 770 km?2
a vo Viedenskej panve prieskumné tzemie Viedenskd panva — sever
o rozlohe 146 km2.

40




Zaciatkom uplynulého roka sme s firmou Aspect
Holdings zalozili spolocnost Slovakian Horizon Energy
s.r.0. na prieskumnt spoluprécu vo vychodoslovenskej
nizine. V okidbri sme ziskali prieskumné Gzemie Pavlovee
nad Uhom (1 069 km2), kde chceme overif potencidl
prieskumu a fazby uhlovodikov v dalsej asti fohto
regionu.

Prieskum a fazba zemného plynu majd velky vyznam

z viacerych hladisk. Zemny plyn sa stéva najrozsirenej-
sim palivom v globdlnom energetickom mixe a prispieva
k prechodu k Cistej energii. Aj preto méze maf zvySova-
nie domdcej fazby pozitivny prinos pre celt spolognost.

Na zdpadnej Ukrajine sme v rdmci licencie Uzhorod
realizovali prvy prieskumny vit s parinerom zo spolo¢-
nosfi Cub Energy Inc. Uzhorodskd licencia je geologic-
kym pokragovanim intenzivne preskdmanych oblasti na
vychode Slovenska a kopiruje trend objavenych lozisk
na Slovensku. Na Ukrajine aktivne pésobime uz od roku
2016 a v planovanej expanzii sme Uspeine pokracova-
li. Koncom roka 2019 sme sa zi&astnili tendra a ziskali
Vatazhkivsku licenciu (181 km?2) nedaleko mesta Poltava
na vychode Ukrajiny. Vo Vatazhkivskej licencii méme
dalsiv prilezitosf intenzivne vyuZif nase know — how,
kioré sme nadobudli dlhorognym pésobenim v priesku-
me a fazbe uhlovodikov.

Dalsou nasou zahraniénou aktivitou bolo hodnotenie
uhlovodikového potencidlu a moznosti jeho rozvoja na
uzemi Chorvatska. Nakolko sme identifikovali oblasti,
ktoré chceme skomaf i nadalej, rozhodli sme o zalozeni
lokalnej dcérskej spolognosti.

V oblasti technickych podzemnych oprév sond sme
vyuzili nase skdsenosti nielen na rozvoj vlastnych akiivit,
kde sme realizovali 28 oprav pre fazobné a z&sobni-
kové sondy, ale aj na externom trhu v ramci Slovenskej
republiky a zahrani¢i v pocte 15.

Nasa pozornost je zamerand aj na Zivoiné prostredie
a biologické rekultivacie. V roku 2019 sme na vychod-
nom Slovensku ukoncili uzatvaranie odkaliska Mora-
vany hydrovysevom a prebiehali préce aj pri likvidacit
strediska na zapadnom Slovensku.

Vsetky projektové aktivity doma aj v zahrani¢i nam
potvrdili efekifvne vyuzivanie nésho dlhoroéného

know — how, a prefo nadalej vyhladavame potencidine
moznosti spoluprdce.

PRIESKUM A TAZBA
UHLOVODIKOV MA V NASE)J
SPOLOCNOSTI DLHOROCNU
TRADICIU.
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NAFTA a.s. Zamestnanost, vzdeldvanie
Vyroéné spréva a rozvoj firemnej kultory
2019

ZAMESTNANOST,
VZDELAVANIE

A ROZVOJ FIREMNEJ
KULTURY

Zamestnanci su pre nasu spoloénost délezitym
pilierom a predstavuji kl'6€ovy faktor rozvoja
a d'al$ieho napredovania v odvetvi, ktorému
sa venujeme. Ich osobny rozvoj a odborny rast
sU v oblasti vzdeldvania nasou prioritou

Ich osobny rozvoj a odborny rast su v oblasti
vzdeldvania nasou prioritou. Sved¢i o tom aj
Ulast spoloénosti na réznych vzdeldvacich
podujatiach na Slovenskuy, ale i v zahraniéi,
pri¢om na viacerych podujatiach participujeme
aktivne v Ulohe predndsatelov. N&s zdujem
smeruje nielen do oblasti energetiky, plynéren-
stva a Zivotného prostredia, ale vo vyznamnej
miere sa zaujimame aj o inovativne technolégie
a ich implementdciu v beznej prevadzke.

V uplynulom roku sme aj v sdvislosti so zahrani&nymi
projektami, podporovali vyuebu cudzich jazykov

u nasich zamestnancov a to najmé anglického,
nemeckého a ruského jazyka. Zamestnanci ziskali
certifikaty Safety Certificate Contractors, ktoré
predstavuji medzindrodne uznévany $tandard
zahfriajuci vysoké poziadavky na oblast bezpe&nosti
prace, ochrany zdravia a ochrany Zivotného
prostredia. Pokragovali sme v spoluprdci s vysokymi
skolami a v rémci zvy3ovania kvalifikacie sme
podporili kolegov studujucich externou formou studia
popri zamestnan. Uspeéne sme pokracovali

v organizovani cyklu internych predndsok s nézvom
Naftdrska univerzita. V oblasti filantropie sme
zorganizovali podujatia ako Naftarska kvapka krvi,
charitativnu zbierku Naftari naftarom, ale nielen im,
ktorej ciefom je pomécf ludom v nasom okolf

v nelahkej Zivotnej situdcii. V tomto projekte vidime
obrovsky vyznam a fedfme sa, Ze je v nasej spolo&nos-
ti dlhoro&nou tradiciou. O to viac nds tesf, Ze jeho
zmysel vnimajd i nasi zamestnanci, ktorf pravidelne na
tento dobrocinny Geel prispievaju. V spolupréci

s Naddciou EPH sme zrealizovali zamestnanecky
grantovy program s nézvom V mojom okolf.
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Tenfo program umoziuje zamestnancom sprostredko- ZAMESTNANCI Sl]

vaf pomoc a podporu zaujimavych projektov a akfivit

vichposred: Nt olegoapenchivcpr  PRE NASU SPOLOCNOST
DOLEZITYM PILIEROM.

Neoddelitelnou si¢asfou nasej firemnej kultory bolo
aj oceffovanie inovativnych myslienok, timovej
spoluprdce ¢&i dlhorocnej préace pre spolo&nosf
NAFTA. V nadchédzajicom obdobf je nagim hlavnym
cielom pokracovaf v realizécii akfivit smerujicich

k naplneniu cielov a stratégie spolo&nosti, napredovaf
v rozvijani a posilfiovanf nasej firemnej kultdry

a ludského i odborného potencidlu nasich
zamestnancov.

@
'H' K 31. decembru 2019 pracovalo

v spoloénosti NAFTA a.s. 596 zamestnancov.




NAFTA a.s. Zodpovedné
Vyroéné spréva podnikanie
— 2019

ZODPOVEDNE
PODNIKANIE

Zodpovedné podnikanie tvori neoddelitel'nd suéast
kazdodenného Zivota nasej spoloénosti. Kondme zodpo-
vedne vodi vietkym, ktori sa podiel'aji na prevédzke
spoloénosti, voéi prostrediu, v ktorom pdsobime, a s ohl'a-
dom na miestnu komunitu. Zodpovedné podnikanie
uplatiiujeme vo vietkych nasich aktivitach a realizujeme
ich s reSpektom a starostlivosfou o Zivotné prostredie.
Systematicky zvaZujeme riziké s cielom dosiahnut trvalo
udrzatelny rozvoj. Nepretrzitou prioritou spoloénosti je
vykondvanie vietkych nasich &innosti v sdlade s platnymi
slovenskymi aj eurépskymi legislativnymi predpismi.

@_

Zvysovanie bezpecnosti zarig
zamestnancov, doddvatg
prevadzok je pre spe
roku sme v tychig

ovalli automatizo=
avecky Stvrtok.

a — Hlavné banskd zachrannd
adi¢né cvicenie banskych

disku Polygon Lozorno. Vycvikové
cvi¢nou sondou a dalsimi

ulaciu réznych krizovych situaci.
zby aj hasi¢skému zboru z Rakiska,

z Ceskej republiky ale aj zamestnan-

Sf.
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Polygén, Lozorno

Cviéenie banskych zachranérov

ZODPOVEDNE PODNIKANIE TVORI
NEODDELITELNU SUCAST KAZDODENNEHO
ZIVOTA NASEJ SPOLOCNOSTI.

V roku 2019 bolo Cvigenie banskych z&chrandrov
zamerané na likvidaciu poziaru plynu na sonde

a $pecidlne préce na sonddch. Banski zachrandri
spolognosti NAFTA kazdorogne absolvuju cvicenie
likvidacie réznych mimoriadnych situdcif spolu

s Hasieskym a zachrannym zborom SR a prizvanymi
dobrovolnymi hasi¢skymi zbormi. Cvigenie banskych
za4chrandrov splnilo svoj ciel a ukézalo odbornej
verejnosti akcieschopnosf, profesionalitu a koording-
ciu nasich zachrannych zloziek v pripade mimoriadnej
situdcie. Vysokd profesiondina pripravenostf ¢lenov
nasej jedinecnej zachrannej zlozky potvrdzuje
z&vazok spolognosti NAFTA dbaf o bezpe&nost
svojich prevadzok a spravaf sa zodpovedne

k prostrediu, v kiorom pésobi.

Pozornosf sme venovali aj zlepsovaniu Zivotného
prostredia sandciami a biologickymi rekultivéciami
po ukonéenf nasich akfivit. Na vychodnom Slovensku
sme dokon¢ili uzatvéranie odkaliska Moravany

a prebiehala likvidacia strediska aj na zépadnom
Slovensku.

V oblasti technickych podzemnych oprév sond sme
vyuzili nose skusenosti nielen na rozvoj vlastnych
aktivit, kde sme realizovali 28 oprav fazobnych

a zasobnikovych sond, ale aj na externom trhu

v ramci Slovenskej republiky a zahrani¢i v pocte 15.
V roku 2019 sme nadviazali na ziskant certifikaciu
nezdvislého certifikacného orgénu udrziavanim

a zvy$ovanim standardov a Urovne riadenia &innostf
podzemnych oprdv sond, vrtby a vyskumu sond.
Certifikécia v zmysle noriem ISO 9 001:2015, ISO
14 001:2015 a ISO 45 001:2018 zvy3uje Uroven
tychto Einnosti v oblasti manazmentu kvality,
environmentdlnej oblasti, ako aj bezpecnosti

a ochrany zdravia.

Tymito aktivitami spolo&nosf NAFTA potvrdila
ohladuplny a spolahlivy pristup k svojmu okoliu a qj

v roku 2019 sme dokazali, ze bezpe&nosf prevédzok
a zodpovednosf vo&i komunitam, v kiorych pésobime,
patria medzi najvyznamneisie priority nasej
spolo&nosti.
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NAFTA a.s. Verejnoprospesné aktivity
Vyroéné spréva
2019

VEREJNOPROSPESNE
AKTIVITY

Verejnoprospesné aktivity tvoria délezitu East’
nasej spoloéenskej zodpovednosti. DlIhoroéné
pésobenie spoloénosti ndm prinieslo bohaté
expertné skisenosti a lepSie porozumenie
jednotlivym komunitédm, v ktorych pésobime.

Gi

Je to préve infenzivna komunikécia so samospravou &i
lokalnymi organizaciami, vdaka ktorej mézeme
podporovaf zmysluplné projekty na zlepsenie kvality
Zivota v regidnoch. Okrem foho sa zameriavame
napriklad na zaujimavé celoslovenské projekty, ale aj
na podporu jednotlivcov v fazkych Zivotnych
situdciach. Inak fomu nebolo ani v roku 2019.

Podpora smerovala na projekty v oblastiach komunit-
ného rozvoja, vzdelavania, kultdry, ochrany zdravia,
rozvoja telesnej kultury a inych. Podporili sme projekty
zamerané na vystavbu & rekonstrukciu sportovisk,
detskych ihrisk a 3portovo-oddychovej zény. Okrem
toho sme sa venovali aj projektom zvysujocim

VEREJNOPROSPESNE AKTIVITY
TVORIA DOLEZITU CAST NASEJ
SPOLOCENSKEJ ZODPOVEDNOSTI.

bezpecnosf a pohodlie v obciach.

Dalsiu vyznamny oblast nasej podpory tvorili kultirne
a spoloenské podujatia, zahffiajuce obecné festivaly
a slévnosti. Tieto podujatia vnimame ako velmi délezité
nielen pre rozvoj a udrziavanie kultdrnych tradicif

v obciach, ale aj ako vhodny priestor na vzajomné
neformdlne stretnutia obyvatelov. Stéasfou fohtorog-
nych aktivit boli tiez rézne Sportové podujatia.

Tie sme s radosfou podporili a na niekforych sme
dokonca hrdo povzbudzovali aj nasich zamestnancoy,
ktorf ukazali vyborné 3portové vykony. Timovy duch
nasich kolegov sa ukdzal v podujatiach ako napr. beh
Od Tatier k Dunaju, Medlenov chodnik alebo

v cyklistickych pretekoch Tour de Gas.
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NAFTA tradigne podporila aj dobrovolnicku aktivitu pri
prilezitosti medzindrodného Dia Zeme. Uplynuly rok
bola brigédda zamerand na &istenie oblubenej
rekreacnej zény Pieskoviia. Na dobrovolnickom
podujati sme sa nepodielali len finanéne, ale ruku

k dielu prilozili aj nasi zamestnanci. Spolo&nym Usilim
sa podarilo pocas akcie vyzbieraf priblizne

42 m?3 odpadu.

Verfme, Ze verejnoprospesné aktivity napomdhajs
zlepsovaniu prostredia, v ktorom pésobime, a ze
podpora zaujimavych projektov by mala byf so¢asfou
podnikania kazdej spolo&ensky zodpovednej
spolo&nosti. Preto v tomto pristupe pldnujeme
pokra&ovat i v dal3ich rokoch, aby bol pozitivny prinos
nasej spolo&nosti pre komunity o najvées!.

NAFTArahumara RUNNERS
Beh od Tatier k Dunaju 2019
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Spréva
Vyroé&né spréva o podnikatelskej &innosti
2019 spolo&nosti

SPRAVA

O PODNIKATELSKE)J
CINNOSTI
SPOLOCNOSTI

Vyvoj stavu majetku a vysledkov hospoddrenia
NAFTA a. s. za rok konéiaci sa 31. decembra 2019
a 2018

podla konsolidovanych finan&nych vykazov pripravenych
v stlade s Medzinarodnymi standardmi pre finanené
vykaznictvo tak, ako boli schvalené EU 11 — 12/2019



SKRATENE
INDIVIDUALNE
SUVAHY

k 31. decembru 2019
ak 31. decembru 2018 (v tis. EUR):

Aktiva

Dlhodobé aktiva

Budovy, stavby, stroje a zariadenia

Prdvo na uzivanie

Nehmotny majetok a iné aktiva

Investicie v dcérskych spolonostiach a v spoloénom podniku
a investicie k dispozicii na predaj

Odlozend dariové pohladévka

Dlhodobé Gverové pohladavky

Obezné aktiva

Zéasoby

Pohladévky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Finanéné pohladavky

Peniaze a pefiazné ekvivalenty

Vlastné imanie a zavazky

Vlastné imanie

Zé&kladné imanie a vlastné akcie

Ostatné kapitalové fondy

Rezerva zo zabezpe&ovacich derivatov a ostatné

Zisk minulych rokov

Zisk bezného roka

Zavazky

Dlhodobé zavézky

Kratkodobé zavézky

2019 2018

490735 577 349

392823

211084

9377

39730

8536

124 096

184526

7 887

7321

155 851

13 467

490735 577 349

192015

102 490

21 447

(1779)

1482

68 375

385334

92 415

292919
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NAFTA a.s.

SKRATENE
INDIVIDUALNE VYKAZY
ZISKOV A STRAT

za rok konéiaci sa 31. decembra 2019
a 2018 (v tis. EUR):

Vynosy

Prevadzkové ndklady

Zisk pred Grokmi a zdanenim

Finanéné vynosy/(ndklady)

Zisk pred zdanenim

Dari z prijmov

Cisty zisk

40

Spréva
o podnikatelskej &innosti
spolo&nosti

2018

150 878

(56 724)

94154

(752)

93 402

(25 027)

68 375



SKRATENE
KONSOLIDOVANE
SUVAHY

k 31. decembru 2019
a k 31. decembru 2018 (v tis. EUR):

Aktiva

Dlhodobé aktiva

Budovy, stavby, stroje a zariadenia

Pravo na uzivanie

Nehmotny majetok a iné aktiva

Investicie v spolo¢nych podnikoch

Finan&ny majetok k dispozicii na predaj

Odlozend dariové pohladévka

Dlhodobé tverové pohladavky

Obezné aktiva

Zé&soby

Pohladévky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Finan&né pohladavky

Peniaze a pefiazné ekvivalenty

Vlastné imanie a zavazky

Vlastné imanie

Z&kladné imanie a vlastné akcie

Ostatné kapitalové fondy

Rezerva zo zabezpecovacich derivatov a ostatné

Zisk minulych rokov

Zisk bezného roka

Zavézky

Dlhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky

2019 2018

631 384 701 744

458 484

391216

9387

48 598

747

8536

243 260

8 866

16 285

155851

62258

631 384 701 744

207 417

102 490

21 447

(1779)

10176

75083

494 327

183388

310939
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SKRATENE

KONSOLIDOVANE
VYKAZY ZISKOV

A STRAT

za rok konéiaci sa 31. decembra 2019

a 2018 (v tis. EUR):

Vynosy

Prevadzkové néklady

Zisk pred Grokmi a zdanenim

Finanéné vynosy/(ndklady)

Zisk pred zdanenim

Dari z prijmov

Zisk po zdaneni

Pripadajici na:

l

Akciondrov spoloé¢nosti NAFTA

Nekontrolujice podiely ostatnych vlastnikov
dcérskych spolognosti

NAFTA a.s.

40
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o podnikatelskej &innosti
spolo&nosti

2018

151 503

(57 433)

94070

6816

100 886

(25 803)

75083

75083
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NAFTA a.s. Perspektivy
Vyroéné spréva spolo&nosti NAFTA
— 2019

PERSPEKTIVY
SPOLOCNOSTI NAFTA

Rok 2019 potvrdil, Ze spoloénost NAFTA je
spol'ahlivym a flexibilnym Géastnikom
energetického trhu. Napriek mnohym vyzvam
sme Uspe$nym medzindrodnym hrééom

v podzemnom skladovani zemného plynu

a v prieskume a fazbe uhl'ovodikov.

NAFTA dnes okrem Slovenska aktivne pésobf aj

v Ceskej republike, Rakusku, Nemecku a na Ukraijine.
Vdaka iniciative nasich zamestnancov, efektivnemu
vyuzivaniu dlhoro&ného know-how a vyspelym
technolégiédm nadvézujeme na rast a rozvoj svojich
aktivit doma aj na zahraniénych trhoch.

Nas3ou viziou je pokracovaf v rozvojovych projektoch
a staf sa vyznamnym eurépskym hré¢om v oblasti

‘ skladovania zemného plynu s ponukou rozsiahleho

: portfélia inovativnych produktov. Rastice zahrani¢né

aktivity vnimame ako Uspedny krok v pladnovane;j

stratégii rozvoja. Mdme ambiciu staf sa paneurépskym

operdtorom, ktory garantuje vysoky troveri
skladovacich sluzieb v kazdom z&sobniku.

N¢s3 tim odbornikov kontinuélne vyhladéva
a dlhodobo spolupracuje na identifikacii
zaujimavych projektov v zahrani¢f, & uz
v oblasti podzemného skladovania
zemného plynu, alebo prieskumu
a fazby uhlovodikov, pri ktorych by
mohla NAFTA efektivne zuzitkovaf
svoje komplexné know-how.
Prihliadame na stratégiu spolo&nosti
a na geologicky, technicky,
legislativnu a ekonomicky stranku
potencidlnych projekiov. Dalsie
akviziené prilezitosti vidime
v Nemecku, Holandsku, vo Velkej
Britanii, a na Ukrajine.




Sme pripraveni aj nadalej prisposok
poziadavkém klientov a flexibilne reo
situdciu trhu. V sG&asnom dynamickom d
konkurenénom prostredi je prave vytvérani
sluzieb a inovativnych produkiov délezité mere
kazdého klienta. Na prvom mieste ostéva bezpe
prevadzka nasich zariadeni a spolahlivosf v poskytova
nych sluzbdéch.

V oblasti podzemného skladovania zemného plynu
budeme neustdle vyvijaf aktivity na zvySovanie
bezpe&nosti, modernizaciu technolégii a automatizaciu
nasich prevadzok. Nage unikdtne know-how

a moderné technolégie preduréujd spolocnost NAFTA
na zapdjanie sa aj do inovativnych projektov, kioré
hladaju riesenia na energetické vyzvy budicnosti.
Vidime velky potencidl v tom, ze s rasticim podielom
obnovitelnych zdrojov v elekirickej sustave bude
potrebné vo va&som rozsahu energiu skladova.

geolégia, loziskove inziniersivo a vitanie. Na vychode
Ukrajiny overime geologicky potencidl ziskanej
Vatazhkivskeij licencie s cielom vyuzif nase dlhoroené
know-how a poméct Ukrajine zvysif jej

energetickd nezdvislosf.

Vsetky nase akfivity realizujeme popri absoliine
spolahlivej a bezpec&nej prevédzkovej Einnosti.
Minimalizujeme vplyv nagich &innosti na Zivotné
prostredie, komunitu a oblasti, kde pésobime.

SMERUJEME K POZICli EUROPSKEHO LiDRA
V PODZEMNOM SKLADOVANIi ZEMNEHO PLYNU
A V PRIESKUME A TAZBE UHLOVODIKOV.

Vyhodou je, ze zdkladnd infrastrukiura existuje uz dnes,
a prave podzemné zdasobniky plynu vytvarajo velky
potencidl pre skladovanie energie z obnovitelnych
zdrojov. V nasledujocom roku budeme na tychto
inovativnych projektoch intenzivne pracovaf a vyvijaf
snahu o ziskanie finan&nych prostriedkov aj z verejnych
zdrojov. Svoju budicnosf vidime ako univerzdélny
skladovatel energie s vyznamnym prinosom

pre cely energeticky trh.

Po Uspesnom integra&nom procese zdsobnikov
Inzenham-West, Wolfersberg a Breitbrunn/Eggstatt

v Bavorsku budeme pokracovaf v etablovani NAFTA
Speicher na nemeckom energetickom trhu. Verime,

Ze fdato akvizicia predstavuje prvd, aviak nie posledni
prilezitosf pre spolo&nost NAFTA vyuzif svoje inovativne
technické, ako aj obchodné know-how.

Planujeme pokragovaf v sanécidch a biologickych
rekultivaciach Zivotného prostredia po ukonéeni nasich
aktivit. Aj v roku 2020 budeme v nasich aktivitéch
uplatiiovaf principy zodpovedného podnikania

a podporovaf verejnoprospeiné projekty, aby bol
prinos nasej spolo&nosti pre komunity €o najvaesi.
Sme presvedeeni, ze vdaka dlhorognym skusenostiam,
vysokokvalifikovanému timu odbornikov a technolo-
gickej vyspelosti nagich zariadeni smerujeme k pozicit
eurdpskeho lidra v podzemnom skladovani zemného
plynu a v prieskume a fazbe uhlovodikov.



NAFTA a.s. Sprdva o plnen{ opatreni prijatych
Vyroéné spréva v programe séladu za rok 2019
— 2019

SPRAVA O PLNENI
OPATRENI PRIJATYCH
V PROGRAME SULADU
ZA ROK 2019

Programu siladu je interny predpis prevadzkovatela
zésobnika, ktory implementuje pravidlé na zabezpedenie
nediskriminaéného sprdvania prevadzkovatel'a zasobnika
obsiahnuté v zdkone €. 251/2012 Z.z. o energetike

a o zmene a doplneni niektorych zékonov, nariadeni
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1227/2011

z 25. oktébra 2011 o integrite a transparentnosti vel'ko-
obchodného trhu s energiou (,,REMIT”), vo vykondvacom
Nariadeni Komisie (EU) €.1348/2014 zo 17. decembra
2014 o oznamovani Udajov, ktorym sa vykondva élanok

8 ods. 2 a 6 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) &. 1227/2011 o integrite a transparentnosti vel'ko-
obchodného trhu s energiou (,,vykondvacie nariadenie

k REMIT”), GGPSSO (Guidlines of Good Practice of Storage
System Operators) a v ostatnej prislusnej legislative.

G_

Dokument Program suladu obsahuje
nasledovné pravidlé:

Pravidla na predchédzanie nedovoleného sprévania

Pravidla zverejiovania dévernych informdcii
Pravidléd oznamovania informécii o zasobniku
Pravidla poskytovania uskladfiovacich sluzieb
Pravidla pre zabezpeéenie transparentnosti

" 0 Q0 T Q0

Pravidla pre zabezpeéenie nediskrimindcie

Tvorbu Programu sdladu a jeho aktualizéciu &i vz v desledku zmien
(najma legislativych), ktoré maju vplyv na jeho obsah alebo
na zéklade zisteni kontroly plnenia Programu stladu zabezpe&uje
Manazér programu stladu. Vyhodnotenie a kontrolu plnenia

{M Programu stladu vykondva v stlade s procesom inferného auditu
. ' j% 5 Interny auditor.
: V konfrolovanom obdobf od 1.1.2019 do 31.12.2019 neboli zistené

Petra Jordanové Lucia Slovékové . o . )
Ziadne porusenia tykajuce sa plnenia Programu stladu

Interny auditor Manazér Programu soladu prevadzkovatela z&sobnika.zamestnancov.
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