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(dalej len ,Sprava”)

Uvod a uéel Spravy

Spolo¢nost NAFTA a.s., so sidlom Votrubova 1, 821 09 Bratislava, ICO 36 286 192,
zapisand v Obchodnom registri Mestského sddu Bratislava Ill, oddiel: SA, vlozka &. 4837/B
(dalej len ,NAFTA a.s.”), drzitel povolenia na uskladiovanie plynu & 2006P 0068 - 10.
zmena, vydaného Uradom pre reguléciu siefovych odvetvi, je prevédzkovatelom podzemného
zésobnika zemného plynu, ktory je stéastou vertikdlne integrovaného podniku.

Ugelom tejto Sprévy je vypracovanie sshrnného prehladu a informdcii o plneni opatreni
prijatych v Programe stladu spoloénosti NAFTA a.s. zameranom na vyliéenie mozného
diskriminaéného spravania spolocnosti NAFTA a.s. (dalej len ,Program sdladu”) ako
prevédzkovatela podzemného zdsobnika zemného plynu, ktory je sicasfou vertikdlne
infegrovaného podniku, za rok 2024.

Pravny ramec Spravy a Programu suladu

Prévny rdmec Programu stladu a oddelenia prevadzkovania zésobnika od &innosti vyroby a
dodévky plynu vertikélne integrovaného podniku je dany Smernicou Eurépskeho parlamentu
a Rady 2009/73/ES o spoloénych pravidléch pre vnitorny trh so zemnym plynom, ktorou sa
zruduje smernica 2003/55/ES. Smernica bola v tejto oblasti transponované do slovenského
pravneho poriadku prislusnymi ustanoveniami zdkona &. 251/2012 Z.z. o energetike a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov (dalej len ,Zdkon o
energetike”).

Podla § 67a ods. 1 Zdkona o energetike, ,Prevadzkovatel zésobnika, ktory je siéasfou
vertikdlne integrovaného podniku, musi byt z hladiska prévnej subjektivity, organizécie a
rozhodovania nezavisly od inych ¢innosti, kioré nestvisia s prepravou, distribiciou alebo
uskladiovanim plynu.”

Podla § 67a ods. 4 Zdkona o energetike ,Prevadzkovatel zasobnika, ktory je stéasfou
vertikdlne integrovaného podniku, je povinny vypracovat program stladu, v ktorom uréi
opatrenia na zabezpelenie nediskriminaéného sprévania prevédzkovatela zasobnika.
Program stladu uréi konkrétne povinnosti zamestnancom zamerané na vyliéenie mozného
diskriminaéného spravania prevadzkovatela zésobnika.”

Podla § 67a ods. 5 Zdkona o energetike ,Prevadzkovatel zasobnika, ktory je siéasfou
vertikdlne integrovaného podniku, je povinny kazdoroéne do 30. jina na svojom webovom
sidle spolu s vyroénou sprévou prevadzkovatela zésobnika zverejfiovaf sprévu o plneni
opatreni prijatych v programe stladu za predchddzajici rok vypracovani osobou povinnou
zabezpeit silad podla odseku 4”.
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Program suladu v spoloénosti NAFTA a.s.

V silade s § 67a ods. 4 Zékona o energetike NAFTA a.s. prijala novy program stladu,
kiorého Gcelom je urenie opatreni na zabezpecenie nediskriminaéného spravania
prevédzkovatela zdasobnika (dalej len ,Prevddzkovatela”), vratane uréenia konkrétnych
povinnosti  zamestnancov  Prevédzkovatela, zameranych na  vyloéenie  mozného
diskriminaéného sprévania. Program stladu je interny riadiaci akt Prevédzkovatela, ktory

je zdvézny pre vietky osoby, ktoré sG v pracovnom pomere alebo obdobnom
pracovnoprdvnom vzfahu k Prevédzkovatelovi.

Program stladu spoloénosti NAFTA a.s. stanovuje podrobné pravidld, ktoré majo zabezpecif
dodrzanie sledovaného ciela, a ktoré sa tykajo najmé nasledovnych oblasti:

« Nezdvislost Prevadzkovatela zasobnika;

« Poskytovanie informdcii;

« Poskytovanie Uskladiovacich sluzieb Géastnikom trhu s plynom.

NAFTA a.s. v roku 2024 zrealizovala vietky potrebné tkony na to, aby od 1.1.2025 splnila
vietky legislativne povinnosti oddelenia ¢innosti uskladiovania plynu od vyroby a dodévky

plynu.

V rémci prévneho oddelenia boli vytvorené samostatné spoloénosti tak, aby vyroba
a dodavka plynu boli v samostatnych spoloénostiach, a teda oddelené od prevadzkovatela
zésobnika, t.. uskladhovania plynu.

V rémci funkéného oddelenia bolo zabezpecené manazérske oddelenie, nezavislé konanie
oséb zodpovednych za riadenie prevédzkovatela zdasobnika a nezdvislé rozhodovacie
pravomoci ohladne majetku prevadzkovatela zésobnika.

V NAFTA a.s. bola menovand zodpovednd osoba - manazérka Programu stladu,
ktord vykonéva &innosti na zabezpegenie plnenia Programu sdladu:

« Skolenie zamestnancov, o programe stladu;
Sledovanie plnenia Programu stladu;

Informovanie o poruseni Programu sdladu;
« Navrhy zmien Programu stladu;
Vypracovanie sprévy o plneni opatreni prijatych v Programe stladu.
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Program suladu v spoloénosti NAFTA a.s.

NAFTA a.s. aj pred uplynutim zdkonnej vynimky z oddelenia podla §67a Zékona
o energetike dobrovolhe prijala program stladu, ktory obsahoval pravidléd na zabezpeéenie
nediskriminaéného sprévania prevadzkovatela zasobnika, a kiory bol v platnosti aj pocas

roku 2024.

Aj polas roka 2024 NAFTA a.s. dodrziavala povinnosti ohladom oddelenia evidencie
skutoénosti, ktoré si predmetom G&tovnictva a zachovévala dévernost informdcii.

V roku 2024 osoba povinnd zabezpedit silad nezistila Ziadne zévaznéporusenia opatreni

prijatych v programe stladu, pri¢om opatrenia podla nového Programu siladu G&inného
od 1.1.2025 budd predmetom az nasledujicej Spravy za rok 2025.

V Bratislave, dia 23. 6. 2025

Ing. Petra Jordanovd

manazérka programu stladu



